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Facsimile di Modulo Segnalazione all’OdV 

 
 
Modulo Segnalazione all’OdV 
 
Segnalazione della commissione o dei tentativi di commissione di uno dei reati contemplati 
dal Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231, recante “Disciplina della responsabilità 
amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni anche prive di 
personalità giuridica, a norma dell’articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”, ovvero 
della violazione o dell’elusione fraudolenta del Modello di Organizzazione e Gestione e/o del 
Codice Etico di Towa Pharmaceutical Italia s.p.a., ovvero di comportamenti in ogni caso 
violativi di regole poste a tutela dei lavoratori, ivi inclusa la normativa antinfortunistica; 
comportamenti illeciti nell’ambito dei rapporti con esponenti delle pubbliche amministrazioni; 
Ipotesi di illeciti amministrativi, contabili, civili o penali, anche se estranei al catalogo di 
condotte rilevanti ex D. Lgs. 231/2001; Illeciti che rientrano nell’ambito di applicazione degli 
atti dell’Unione o nazionali (appalti, servizi, sicurezza egli alimenti e dei mangimi, salute e 
benessere degli animali, salute pubblica, protezione dei consumatori); atti od omissioni che 
ledono gli interessi finanziari dell’Unione Europea di cui all’art. 325 del Trattato sul 
funzionamento dell’Unione (es. Frodi, attività illegali); atti od omissioni riguardanti il mercato 
interno di cui all’art. 26 paragrafo 2 del Trattato sul funzionamento dell’Unione Europea (es. 
Frodi del bilancio e attività corruttive); atti o comportamenti che vanificano l’oggetto o la 
finalità delle disposizioni di cui agli atti dell’Unione Europea nei settori indicati nei numeri 6), 
7) e 8). 
 
AUTORE DEL COMPORTAMENTO OGGETTO DELLA SEGNALAZIONE  
 

 
DESCRIZIONE DI DETTAGLIO DEL COMPORTAMENTO CHE ORIGINA LA 
SEGNALAZIONE: 
 

 
DATI DEL SEGNALANTE (IN CASO DI SEGNALAZIONE NON ANONIMA) 
Nome:  

Cognome:  

Unità Organizzativa:  

Telefono: 

E-Mail: 

 
Data  
__________________________ 
Firma 
____________________________ 
 
 


